
 

 
 

 

 
 
 

 
 

  

รายงานผลการดำเนินการ 
การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประจำปีงบประมาณ 2567 
 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา 
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บทนำ 
ตามที่สถานีตำรวจภูธรชะเมา ได้ดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน และได้มีแผน

บริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ 2567 ของหน่วยงาน นั้น 
สถานีตำรวจภูธรชะเมาได้ ดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน เป็นกิจกรรมและการ

ดำเนินการตามมาตรการเพื่อบริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน โดยดำเนินการ แยกตามสายงาน ใน
หน่วยงาน อันได้แก่ 

1.งานอำนวยการ 
2.งานป้องกันปราบปราม 
3.งานจราจร 
4.งานสืบสวน 
5.งานสอบสวน 
โดยได้ดำเนินการจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นรูปธรรม มีภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินการตาม

มาตรการดังรายงานผลการดำเนินการ และ หน่วยงานได้เปิดเผยข้อมูลการดำเนินการเป็นการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะเพื่อให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบตามรายงาน จัดทำโดยคณะทำงาน ขับเคลื่อนและกำกับ
ติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Interrity & 
Transparency Assesssment : ITA ) ของสถานีตำรวจภูธรชะเมามีรายละเอียดตามข้อมูลแนบท้ายนี้ 
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รายงานผลการดำเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
สถานีตำรวจภูธรชะเมา ประจำปีงบประมาณ 2567 

งานอำนวยการ 
 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 
1.การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ มีการ
หาช่องทางเพ่ือผลประโยชน์ส่วนตน 
เช่น รับสินน้ำใจ 
2.การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และ
เงินนอกงบประมาณ มีการหา
ช่องทางเพ่ือผลประโยชน์ส่วนตน 
เช่น รับสินน้ำใจ 
3.การขออนุญาตต่ออายุใบสำคัญ
ประจำตัวคนต่างด้าวฯ  
  - ไม่เร่งรัดดำเนินการ 
  - เพ่ิมข้ันตอนการดำเนินการโดยไม่
จำเป็น 
4.การจัดซื้อจัดจ้างมีผลประโยชน์ใน
การดำเนินการ 
5.การรับ การแจกจ่ายพัสดุ เอ้ือ
ประโยชน์ต่อพวกพ้อง 

1.กำกับดูแล การปฏิบัติงาน โดยมี
การตรวจสอบตามสายการบังคับ
บัญชาทุกขั้นตอนเพ่ือไม่ให้เกิด
ช่องว่างในการเรียกรับผลประโยชน์ 
2.อบรมกำชับการปฏิบัติงาน ของ
เจ้าหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ เพื่อสร้าง
จิตสำนึกในการปฏิบัติงาน  
3.ดูแลทุกข์สุขสอบถามปัญหาความ
เป็นอยู่อย่างใกล้ชิด 

1.มีการอบรมกำชับการปฏิบัติหน้าที่
เป็นประจำ  
2.ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ  
3.ตรวจสอบความเป็นอยู่สอบถาม 
พูดคุยเพ่ือให้ได้รับทราบปัญหาต่าง ๆ 
ของผู้ใต้บังคับบัญชาเพ่ือสามารถให้ 
คำแนะนำและแนวทางแก้ไขปัญหาได้
อย่างถูกต้อง 
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน ของงานอำนวยการ 
 

 
 

 
 

วันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567 พ.ต.อ.ยรรยง หิรัญบูรณะ ผกก.สภ.ชะเมา พร้อมด้วย พ.ต.ท.วรจิตร วรศรี รอง 
ผกก.ป.สภ.ชะเมา  พ.ต.ท.หญิงนงลักษณ์  พรหมฤทธิ์ สว.อก.สภ.ชะเมา ร่วมประชุมอบรมกำชับการปฏิบัติหน้าที่  ของ
เจ้าหน้าที่จัดเก็บของกลาง เจ้าหน้าที่การเงิน เจ้าหน้าที่พัสดุ และอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง ในเรื่องการจัดเก็บของกลาง การเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ การขออนุญาตต่ออายุใบสำคัญประจำตัวคน
ต่างด้าวฯ การจัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่ายพัสดุไม่ให้มีทุจริตและการหาช่องทางเพ่ือประโยชน์แก่ตนเอง หรือเอ้ือ
ประโยชน์ต่อพวกพ้องโดยเด็ดขาด 
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งานป้องกันปราบปราม 
 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 
1.การจับกุมและการบังคับใช้
กฎหมาย 
  - การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือ 
ผลประโยชน ์
  - การเอ้ือประโยชน์ให้ผู้อ่ืนได้ 
ประโยชน์ 
 - การกลั่นแกล้ง บังคับขู่เข็ญ เรียก 
รับผลประโยชน์ 
- รับสินบน 
- ละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อเรียก 
รับผลประโยชน์เล็กน้อย เพื่อแลก 
กับการไม่ดำเนินขั้นตอนตาม 
กฎหมาย เช่น การตรวจพบการ 
ลักลอบเล่นการพนันแล้วไม่ 
ดำเนินการจับกุม พูดคุยไกล่เกลี่ย 
เพ่ือรับผลประโยชน 
- กลั่นแกล้ง บังคับ ขู่เข็ญ เรียกรับ 
ผลประโยชน์ เช่น การจับกุมยัดของ 
กลางยาเสพติด เพ่ือเรียกรับ 
ผลประโยชน์ ในการไม่จับกุม 

1.อบรม กำชับการปฏิบัติงาน ของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ ตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใดเพ่ือ
ช่วยเหลือ ผู้กระทำผิด  
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพ่ือ สร้าง
ขวัญกำลังใจในการ ปฏิบัติหน้าที่  
3.เสริมสร้างการควบคุมดูแล 
ผู้ใต้บังคับบัญชา ตามคำสั่ง 
1212/2537 
4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อ ติดตาม
และควบคุมการทุจริต ประจำสถานี 

1.ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้างาน
ต้อง อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ ตำรวจให้ปฏิบัติตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียก
รับ ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด 
เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุก กรณี  
2.สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา อย่าง
สม่ำเสมอ เช่น ออก เยี่ยมเยียน
ครอบครัว เพื่อ สอบถามปัญหาต่างๆ 
 3.นำปัญหาต่าง ๆ ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอ คณะกรรมการ
เพ่ือติดตาม และควบคุมการทุจริต 
เพ่ือ หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน ของงานป้องกันปราบปราม (1) 
 

 
 

 
 

วันที่ 14 มกราคม พ.ศ.2567 พ.ต.อ.ยรรยง หิรัญบูรณะ ผกก.สภ.ชะเมา พร้อมดัวย พ.ต.ท.วรจิตร วรศรี รอง 
ผกก.ป.สภ.ชะเมา พ.ต.ท.ศุภวิทย์ ขุนวิช่วย สวป.สภ.ชะเมา  ร่วมประชุม หัวหน้าชุดสายตรวจรถยนต์ สายตรวจประจำ
ป้อมตำรวจ ทุกชุด เน้นกำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณ ี ไมล่ะเว้นการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือผลประโยชน์ ไม่ให้มีการ
กลั่นแกล้ง บังคับขู่เข็ญ เรียก รับผลประโยชน์ ห้ามรับสินบนในทุกกรณี ณ ห้องประชุมงานป้องกันปราบปราม สถานี
ตำรวจภูธรชะเมา ตำบลท่าเรือ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน ของงานป้องกันปราบปราม (2) 
 

 
 

 
 

วันที่ 23 มกราคม พ.ศ.2567 พ.ต.อ.ยรรยง หิรัญบูรณะ ผกก.สภ.ชะเมา อบรมปล่อยแถวสายตรวจรถยนต์ 
สายตรวจจราจร และสายตรวจประจำที่พักสายตรวจ ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่มีการอบรมกำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือ
ผู้กระทำผิดทุกกรณี ไม่ละเว้นการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือผลประโยชน์ ไม่ให้มีการกลั่นแกล้ง บังคับขู่เข็ญ เรียก รับ
ผลประโยชน์ และเน้นย้ำห้ามรับสินบนในทุกกรณีเป็นอันขาด ณ ปั๊มน้ำมัน ปตท.ประกอบกิจ (หัวถนน) ตำบลในเมือง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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งานจราจร 
 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 
1.การจับกุมผู้กระทำความผิดตาม
กฎหมาย จราจรเรียกรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่น ใดแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุมตามกฎหมายจราจร 

1.อบรมกำชับการปฏิบัติงาน ของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ ตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใดเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิด 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพ่ือ สร้าง
ขวัญกำลังใจในการ ปฏิบัติหน้าที่  
3.เสริมสร้างการควบคุมดูแล 
ผู้ใต้งบังคับบัญชา ตามคำสั่ง 
1212/2537 
4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อติดตาม
และควบคุมการทุจริตประจำสถานี 

1.ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้างาน
ต้อง อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ ตำรวจให้ปฏิบัติตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียก
รับ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 
2.สอดส่องผู้ใต้งบังคับบัญชา อย่าง 
สม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ยมเยียน
ครอบครัว เพื่อ สอบถามปัญหาต่างๆ  
3.นำปัญหาต่าง ๆ ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอคณะกรรมการ
เพ่ือติดตาม และควบคุมการทุจริต 
เพ่ือหาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน ของงานจราจร 
 

 
 

 
 

วันที่ 12 มีนาคม พ.ศ.2567 พ.ต.อ.ยรรยง  หิรัญบูรณะ ผกก.สภ.ชะเมา อบรมและปล่อยแถว
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ มีการอบรมกำชับการปฏิบัติงานของ เจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจรใช้กฎหมายการจราจรอย่างเคร่งครัดในการดำเนินการต่อผู้กระทำผิดบนท้องถนน ห้ามให้มีละเว้น
การปฏิบัติหน้าที่เพื่อผลประโยชน์ การกลั่นแกล้ง บังคับขู่เข็ญเพื่อผลประโยชน์ และเน้นย้ำห้ามรับสินบน
ในทุกกรณีเป็นอันขาด ณ บริเวณหน้าที่พักสายตรวจหัวถนน ตำบลในเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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งานสืบสวน 
 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 
1.การจับกมุผู้กระทำความผิดตาม
กฎหมายอาญาเรียกทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดเพ่ือแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุม เรียกทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดเพ่ือแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุมดำเนินคด ีเรียก
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพ่ือ
แลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม
ดำเนินคดี 

1.อบรมกำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิด  
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพ่ือ สร้าง
ขวัญกำลังใจในการ ปฏิบัติหน้าที่ 
3.เสริมสร้างการควบคุมดูแล 
ผู้ใต้บังคับบัญชา ตามคำสั่ง 
1212/2537 
4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อติดตาม
และควบคุมการทุจริตประจำสถานี 

1.ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้างาน 
ต้องอบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติตาม 
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพื่อ 
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 
2.สอดส่องผู้ใต้บังคบับัญชา อย่าง 
สม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ยมเยียน 
ครอบครัว เพื่อสอบถามปัญหาต่างๆ  
3.นำปัญหาต่าง ๆ ของผู้บังคับบัญชา
เสนอคณะกรรมการ เพ่ือติดตามและ
ควบคุมการทุจริต เพ่ือหาแนว
ทางแก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน ของงานสืบสวน (1) 
 

 
 

 
 

วันที่ 13 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567 พ.ต.อ.ยรรยง หิรัญบูรณะ ผกก.สภ.ชะเมา ไดอ้บรมและปล่อยแถว
ชุดสืบสวน โดยมี พ.ต.ท.ฤทธิไกร จิตวิบูลย์ สว.สส.สภ.ชะเมา เป็นหัวหน้าชุด พร้อมเจ้าหน้าที่ในชุดสืบสวน 
ในการปฏิบัติในปฏิบัติการระดมกวาดล้างอาชญากรรมและยาเสพติด ของชุดสืบสวนสอบสวน โดยได้เน้น
ย้ำให้บังคับใช้กฎหมายกับผู้กระทำความผิด และไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ
ผู้กระทำผิดทุกกรณี 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน ของงานสืบสวน (2) 
 

 
 

 
 

วันที่ 11 มีนาคม พ.ศ.2567 พ.ต.อ.ยรรยง หิรัญบูรณะ ผกก.สภ.ชะเมา ได้ประชุมอบรมชี้แจงชุด
สืบสวน พ.ต.ท.ฤทธิไกร จิตวิบูลย์ สว.สส.สภ.ชะเมา พร้อมเจ้าหน้าที่ในชุดสืบสวน ในการปฏิบัติหน้าที่ให้
อยู่ในระเบียบวินัย คู่มือการปฏิบัติงาน และยึดถือตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด เน้นย้ำให้บังคับใช้กฎหมาย
กับผู้กระทำความผิด และไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี ณ 
ห้อง ศปก.สภ.ชะเมา 
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งานสอบสวน 
 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 
1.ยื่นคำร้องขอปล่อยตัวชั่วคราวต่อ 
พนักงานสอบสวนไม่นำเงินประกัน
ตัวผู้ต้องหาส่งเจ้าหน้าที่การเงิน
ตามวันที่ทำการปล่อยตัวชั่วคราว 

1.อบรมกำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิด  
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพ่ือสร้าง
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
3.เสริมสร้างการควบคุมดูแล 
ผู้ใต้บังคับบัญชา ตามคำสั่ง 
1212/2537 
4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อ ติดตาม
และควบคุมการทุจริต ประจำสถานี 

1.ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่หัวหน้างาน
ต้องอบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี  
2.สอดส่องผู้ใต้บังคบับัญชา อย่าง 
สม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ยมเยียน
ครอบครัวเพ่ือสอบถามปัญหาต่าง 
3.นำปัญหาต่าง ๆ ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอ คณะกรรมการ
เพ่ือติดตาม และควบคุมการทุจริต 
เพ่ือ หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบผลการดำเนินงาน ของงานสอบสวน 
 

 
 

 
 

วันที่ 13 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567 พ.ต.อ.ยรรยง  หิรัญบูรณะ ผกก.สภ.ชะเมา พร้อม พ.ต.ท.อธิวุฒิ 
ไวยกาญจน์ รอง ผกก.(สอบสวน)  และ พ.ต.ต.สมใจ พูนพนัง สว.(สอบสวน)สภ.ชะเมา เข้าร่วมประชุม
อบรมกำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิด และกำชับเรื่องยื่นคำร้องขอปล่อยตัวชั่วคราวต่อ
พนักงานสอบสวนกำชับนำเงินประกันตัวผู้ต้องหาส่งเจา้หน้าที่การเงินตามวันที่ทำการปล่อยตัวชั่วคราว 
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      คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรชะเมา 

     ที ่ ๓๗ /๒๕๖๗ 

เรื่อง    มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบตามมาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ 

และระเบียบวินัยตำรวจ 

 ………………………………..………………. 

   ตามคำสั่ง สถานีตำรวจภูธรชะเมา ที่๑๐๖/๒๕๖๖  ลงวันที่ ๑๕ เมษายน  ๒๕๖๖  เรื่อง  มอบหมาย

หน้าที่ความรับผิดชอบตามมาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและระเบียบวินัยตำรวจ  เพื่อให้เป็นไปตาม

นโยบายตามคำสั่งกรมตำรวจ ที่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗  ลงวันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๓๗  เรื่อง   มาตรการควบคุมและเสริมสร้าง

ความประพฤติและวินัยข้าราชการตำรวจ กำหนดให้หัวหน้าหน่วยงาน มอบหมายการปกครองบังคับบัญชา ให้

ผู้บังคับบัญชาบังคับ  หรือร่วมรับผิดชอบในการปกครอง ผู้ใต้บังคับบัญชาให้ประพฤติตนหรือปฏิบัติหน้าที่ราชการโดย

ยึดถือ กฎหมาย ระเบียบ  ข้อบังคับ คำสั่ง และแบบแผนธรรมเนียมของทางราชการอย่างใกล้ชิด ในการมอบหมาย

ความรับผิดชอบในการปกครองบังคับบัญชาให้จัดทำคำสั ่งระบุให้ชัดเจนว่าผู ้บังคับบัญชาคนใด รับผิดชอบต่อ

ผู้ใต้บังคับบัญชาคนใด ลดหลั่นกันไป นั้น   

    สถานีตำรวจภูธรชะเมา จึงมอบหมายข้ารากการตำรวจรับผิดชอบ ควบคุม กำกับดูแลความประพฤติ

และระเบียบวินัยผู้ใต้บังคับบัญชา และให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

  ๑. เสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้ใต้บังคับบัญชามีวินัย โดยการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีการอบรมการ

สร้างขวัญและกำลังใจ การจูงใจ หรือการอื่นใด อันที่จะเสริมสร้างและพัฒนา ทัศนคติ จิตสำนึกและพฤติกรรมของ

ผู้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นผู้มีวินัย 

  ๒. ป้องกันมิให้ผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดวินัย โดยการเอาใจใส่สังเกตการณ์ ขจัดเหตุที่อาจก่อให้เกิด

การกระทำผิดวินัยในเรื่องอันอยู่ในวิสัยที่จะดำเนินการป้องกันทามควรแก่กรณี และต้องกวดขันควบคุม กำกับดูแลการ

ปฏิบัติหน้าที ่ของผู ้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบแบบแผนของทางราชการอย่างถูกต้องมี

ประสิทธิภาพเป็นผลดีต่อทางราชการ 

  ๓. เมื่อปรากฏว่ามีเหตุ มีมูลกล่าวหาผู้ใต้บังตับบัญชากระทำผิดวินัย หรือมีพยานหลักฐานในเบื้องต้น

ว่าข้าราชการถูกฟ้องคดีอาญา หรือต้องหาว่ากระทำผิดวินัย เว้นแต่เป็นการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความชื่อสัตย์สุจริต หรือถูก

กลั่นแกล้งกล่าวหา ผู้บังคับบัญชาจักต้องดำเนินการทางวินัย และทางคดีอาญาตามกฎหมาย ระเบียบ โดยเฉียบขาด

รวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ 

  ๔. ให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับยึดแนวทางการปฏิบัติ ตามคำสั่งสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ที่ ๑๒๑๒/

๒๕๓๗ ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการตำรวจ และ
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ให้ดูแล เข้มงวด กวดขัน ผู้ให้บังคับบัญชาปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายโดยเคร่งครัด ไม่ให้ผู้ใต้บังคับบัญชามีพฤติการณ์

เป็นผู้มีอิทธิพล 

เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปด้วยความถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  จึงให้ยกเลิกคำสั่งสถานี ตำรวจภูธรชะเมา 

ที่ ๑๐๖/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๑๕ เมษายน  ๒๕๖๖ เรื่อง มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบตามมาตรการควบคุมและ

เสริมสร้างความประพฤติและระเบียบวินัยตำรวจ  และมอบหมายให้ข้าราชการตำรวจ รับผิดชอบในการควบคุม

เสริมสร้างความประพฤติและกวดขันระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจ ขึ้นเสียใหม่ ดังนี้ 

  ๑. พันตำรวจเอก ยรรยง  หิรัญบูรณะ    ผู ้กำกับการสถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัด

นครศรีธรรมราช  รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแลความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ของ

ผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-  

      ๑.๑ พันตำรวจโท วรจิตร  วรศรี  รองผ ู ้กำก ับการป ้องก ันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  

      ๑.๒ พันตำรวจโท อธิวุฒิ   ไวยกาญจน์   รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจ 

ภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  

      ๑.๓ พันตำรวจโท วรโชค  วาจาสุจริต           รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจ 

ภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช   

      ๑.๔ สิบตำรวจเอก สุริยะ  ไชยพหล   ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม  

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่งานเทคโนโลยีสารสนเทศ อีกหน้าที่หนึ่ง  

      ๒ พันตำรวจโท วรจิตร  วรศรี   รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแลความประพฤติและ 

การปฏิบัติหน้าที่ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.- 

      ๒.๑ พันตำรวจโทหญิง นงลักษณ์  พรหมฤทธิ์     สารวตัรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธร 

ชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

       ๒.๒ พันตำรวจโท ศุภวิทย์  ขุนวิช่วย    สารวัตรป้องกันปราบปราม 

 สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช 

๓. พันตำรวจโท อธิวุฒิ  ไวยกาญจน์  รองผู้กำกับการ (สอบสวน) 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขัน  ควบคุม กำกับดูแลความประพฤติและการ

ปฏิบัติหน้าที่ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   
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                          ๓.๑ พันตำรวจตรี สมใจ  พูนพนัง   สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธร 

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช       

 ๔. พันตำรวจโท วรโชค  วาจาสุจริต     รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจ 

ภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขัน  ควบคุม  กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติ

หน้าที่ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-    

     ๔.๑ พันตำรวจโท ฤทธิไกร   จิตวิบูลย์     สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธร 

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช      

  ๕. พันตำรวจตรี สมใจ  พูนพนัง    สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธร 

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม  กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่

ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้  

      ๕.๑ ร้อยตำรวจเอก อดุลย์  ชูเสน          รองสารวัตร (สอบสวน)สถานี  ตำรวจภูธรชะเมา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช 

        ๕.๒ ร้อยตำรวจเอก ภูวดิษฐ์  หนักเกิด    รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรชะเมา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช   

        ๕.๓ ร้อยตำรวจเอก ศุภชัย  ศรีแก้ว  รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธร ชะเมา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช          

        ๕.๔ ร้อยตำรวจเอก หญิง ศุภวรรณ  ทองเพ็ชร์    รองสารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธร ชะ

เมา จังหวัดนครศรีธรรมราช    

        ๕.๕ ร้อยตำรวจตรี สุเทพ  เมืองจันทร์บุรี        รองสารว ัตร (ป ้องก ันราบปราม)สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่งานธุรการสอบสวน/เสมียนคดี อีกหน้าที่หนึ่ง  

                        ๕.๖ ร้อยตำรวจตรี โสภณ  พันธ์ทอง     รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าผู้ช่วยพนักงานสอบสวน อีกหน้าที่หนึ่ง                          

                ๖. พันตำรวจโท  ศุภวิทย์  ขุนวิช่วย         สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธร

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขัน  ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่

ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-    

       ๖.๑ ร้อยตำรวจเอก สมพร  ทองจีน      ร อ ง ส า ร ว ั ต ร ป ้ อ ง ก ั น ป ร า บ ป ร า ม  

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช   
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        ๖.๒ ร้อยตำรวจเอก ชินภัทร  ขุนนุ้ย     รองสารว ัตรป ้องก ันปราบปรามสถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช         

            ๖.๓ ร้อยตำรวจเอก นิยม  มีหมื่นพล      รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรชะ

เมา จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่ป้อมยามหัวถนน อีกหน้าที่หนึ่ง  

      ๖.๔ ร้อยตำรวจตรี อวยชัย   ปานสุวรรณ    รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช 

   ๗. พันตำรวจโท ฤทธิไกร  จิตวิบูลย์               สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธร  

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขัน  ควบคุม   กำกับดูแล  ความประพฤติและการปฏิบัติ 

หน้าที่ราชการ ของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   

        ๗.๑ ร้อยตำรวจเอก จริน  กัญจนกาญจน์           รองสารวัตรสืบสวน สถานตีำรวจภูธร-   ชะ

เมา จังหวัดนครศรีธรรมราช    

                           ๗.๒ รอ้ยตำรวจเอก สมพงศ์   สมประดิษฐ์     รองสารวัตร (สืบสวน) สถานีตำรวจภูธรชะเมา  

จังหวัดนครศรีธรรมราช 

   ๘. พันตำรวจโทหญิง นงลักษณ์  พรหมฤทธิ์      สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธร      ชะเมา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช  รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแล   ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

ของผู้ใต้บังคับบัญชา  ดังนี้.-  

    ๘.๑ ร้อยตำรวจเอก สมศักดิ์  สงวนงาม      ร อ ง ส า ร ว ั ต ร ป ้ อ ง ก ั น ป ร า บ ป ร า ม  

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่งานอำนวยการอีกหน้าที่หนึ่ง 

   ๘.๒ ร้อยตำรวจเอก ประโยชน์  ไชยทองงาม    รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธร  ชะเมา  

จังหวัดนครศรีธรรมราช 

    ๘.๓ ร้อยตำรวจโท ภิญโญ   หนูคง          รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธร

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่งานส่งกำลังบำรุง อีกหน้าที่หนึ่ง    

   ๘.๔ ร้อยตำรวจโท ธีระชัย  พรหมเดชะ         รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา ปฏิบัติหน้าที่งานยุทธศาสตร์ อีกหน้าที่หนึ่ง 

  ๙ ร้อยตำรวจเอก สมพร  ทองจีน                        ร อ ง ส า ร ว ั ต ร ป ้ อ ง ก ั น ป ร า บ ป ร าม 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแล  ความประพฤติและการ

ปฏิบัติหน้าที่ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-  
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   ๙.๑ ร้อยตำรวจโท จุติพันธ์  ผดุงกาญจน์         รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช     

            ๙.๒ ร้อยตำรวจตรี จุฬาทิพย์  อารีชน         รอง  สารว ัตร (ป ้องก ันปราบปราม) 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช             

              ๙.๓ ร้อยตำรวจตรี มงคล  พรรณราย         รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช   

        ๙.๔ จ่าสิบตำรวจ พงศ์เทพ  เมฆาธร  ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม  

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  

        ๙.๕ จ่าสิบตำรวจ ก่อการ  แต่งเกลี้ยง  ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม  สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช   

        ๑๐ ร้อยตำรวจเอก ชินภัทร  ขุนนุ้ย    รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธร   ชะเมา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแล  ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่ราชการของ

ผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-  

       ๑๐.๑ ร้อยตำรวจโท กีฟลีย์   มะโระ     รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรชะ

เมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่งานจราจร อีกหน้าที่หนึ่ง         

                         ๑๐.๒ ร้อยตำรวจตรี เชาวลิต  เรืองดำ     รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

         ๑๐.๓ ดาบตำรวจ ชาญณรงค์  ทองสง   ผู้บังคับหมู่  ป้องกันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                 ๑๐.๔ ดาบตำรวจ มนตรี  ธรรมเสน       ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่งานจราจร อีกหน้าที่หนึ่ง  

                           ๑๐.๕ จ่าสิบตำรวจ กิตติพันธ์  อารีชล   ผู ้บังคับหมู ่ป้องกันปราบปรามสถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่งานจราจร อีกหน้าที่หนึ่ง  
        

                    ๑๑. ร้อยตำรวจเอก อดุลย์    ชูเสน    รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัด

นครศรีธรรมราช  รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแล  ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่ราชการของ

ผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-  

            ๑๑.๑ ดาบตำรวจ สานนท์   รัตนพล      ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา   จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่งานธุรการสอบสวน/เสมียนคดี อีกหน้าที่หนึ่ง    
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       ๑๑.๒ สิบตำรวจตรี กิจกมล  เพ็ชรจันทร์    ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                     ๑๒. ร้อยตำรวจเอก ภูวดิษฐ์  หนักเกิด      รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธร

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่

ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.- 

     ๑๒.๑ ดาบตำรวจ นันทวฒัน์  ช่วยสกุล           ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานี 

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่ผู้ชว่ยพนักงานสอบสวน อีกหน้าที่หนึ่ง 

๑๓. ร้อยตำรวจเอก ศุภชัย  ศรีแก้ว     รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธร ชะเมา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่ราชการของ

ผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-  

 ๑๓.๑ ร้อยตำรวจตรี โสภณ  พันธ์ทอง           รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  

    ๑๓.๑ สิบตำรวจเอก พงศกร  ขุนพลช่วย           ผ ู ้บ ังค ับหมู ่ป ้องกันปราบปราบสถานี

ตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่เสมียนประจำวัน อีกหน้าที่หนึ่ง  

  ๑๔. ร้อยตำรวจเอกหญิง ศุภวรรณ  ทองเพ็ชร์   รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรชะเมา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการ  กวดขัน  ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

ของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   

         ๑๔.๑ สิบตำรวจตรี ภาสกร  ศรีจรุง           บังคับหมู ่ (ผู ้ช ่วยพนักงานสอบสวน) 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช 

  ๑๕. ร้อยตำรวจเอก จริน   กัญจนกาญจน์          รองสารวัตรสืบสวน  สถานีตำรวจภูธร    ชะ

เมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  รับผิดชอบในการ  กวดขัน  ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่

ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   

   ๑๕.๑  ดาบตำรวจ ไพรัช  บัวเกศ             ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปรามสถานี

ตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่สืบสวนอีกหน้าที่หนึ่ง     

   ๑๕.๒ สิบตำรวจโท นนทพัทธ์   เพชรย้อย           ผู้บังคับหมู่สืบสวน สถานีตำรวจภูธรชะเมา  

จังหวัดนครศรีธรรมราช      

      ๑๖ ร้อยตำรวจเอก สมพงศ์   สมประดิษฐ์            รองสารวัตร (สืบสวน) สถานีตำรวจภูธร     

ชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการ กวดขัน ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่

ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   
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           ๑๖.๑ สิบตำรวจเอก ธวัชชัย  แสนจำสาร  ผู้บังคับหมู่สืบสวนสถานีตำรวจภูธร ชะ

เมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช  

           ๑๖.๒ สิบตำรวจเอก พงศธร  พุทธพฤกษ์  ผู้บังคับหมู่สืบสวนสถานีตำรวจภูธร ชะ

เมา จังหวัดนครศรีธรรมราช 

      ๑๗. ร้อยตำรวจเอก นิยม  มีหม่ืนพล   รองสารวัตร (สอบสวน) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา ปฏิบัติหน้าที่ป้อมยามหัวถนน อีกหน้าที่หนึ่ง รับผิดชอบในการ  กวดขัน  ควบคุม กำกับดูแล ความ

ประพฤติ และการปฏิบัติหน้าที่ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   

   ๑๗.๑ จ่าสิบตำรวจ อภิชาติ  รามอินทร์  ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  

๑๗.๒  สิบตำรวจเอก วรรณศักดิ์  บุญเต็ม  ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช          

           ๑๗.๓ สิบตำรวจเอก ปฐากรณ์  ทองปานดี  ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

         ๑๗.๔.จ่าสิบตำรวจ ธวัชชัย  ช่วยหนู  ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราสถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่ประจำวัน      

     ๑๘.ร้อยตำรวจโท จุติพันธ์  ผดุงกาญจน์    รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการ

ปฏิบัติหน้าที่ราชการ ของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้    

   ๑๘.๑ สิบตำรวจเอก วรวุฒิ   แก้วจันทร์   ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี-

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช   

   ๑๘.๒ สิบตำรวจเอก วรรณพงศ์  วงศ์สุริยามาศ ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช           

 ๑๙.  ร้อยตำรวจตรี อวยชัย   ปานสุวรรณ  รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขันควบคุม กำกับดูแลความประพฤติ และการปฏิบัติ

หน้าที่ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   

         ๑๙.๑ ร้อยตำรวจตรี พรชัย  ชรอยนุช          รองสารวัตร (ป้องกันปราบปราม) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

        ๑๙.๒ ดาบตำรวจ ณัฏฐชัย  ราชคง    ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช   
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           ๑๙.๓ ดาบตำรวจ วชิัย  หยูทอง              ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา   จังหวัดนครศรีธรรมราช   

   ๑๙.๔ จ่าสิบตำรวจ ณรงค์เดช  อินทวงศ์  ผู้บังคับหมู่สืบสวนสถานีตำรวจภูธรชะ

เมา จังหวัดนครศรีธรรมราช   

           ๒๐. ร้อยตำรวจเอก สมศักดิ์  สงวนงาม   รองสารวัตรป้องกันปราบปราม 

สถานีตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่งานอำนวยการ รับผิดชอบในการกวดขันควบคุม กำกับ

ดูแลความประพฤติ และการปฏิบัติหน้าที่ราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   

     ๒๐.๑ ดาบตำรวจหญิง เกตุนภัส   เล็บบรรจง   ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่งานการเงิน อีกหน้าที่หนึ่ง   

            ๒๑. ร้อยตำรวจเอกประโยชน์  ไชยทองงาม  รองสารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรชะเมา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช รับผิดชอบในการกวดขันควบคุม กำกับดูแลความประพฤติ และการปฏิบัติหน้าที่ราชการของ

ผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้.-   

    ๒๑.๑ ดาบตำรวจหญิง นิตยา   ชามทอง   ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม  

สถานีตำรวจภูธรชะเมา  จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่งานกำลังพลและงานคดีวินัย อีกหน้าที่หนึ่ง 

     ๒๑.๒ สิบตำรวจโท ปุญญะพัชญ์  ล่องหลง    ผู้บังคับหมู่ (สืบสวน) สถานีตำรวจภูธร

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่งานธุรการ อีกหน้าที่หนึ่ง     

          ๒๒. ร้อยตำรวจตรี ภิญโญ   หนูคง   รองสารวัตร (สอบสวน) สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่งานอำนวยการ  อีกหน้าที่หนึ่ง รับผิดชอบในการกวดขัน 

ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ของผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้  

    ๒๒.๑ ดาบตำรวจหญิง เมสิร์ญา  จันทร์ไชยแก้ว   ผู้บังคับหมู่งานธุรการสถานีตำรวจภูธร

ชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  

  ๒๓ ร้อยตำรวจตรี ธีระชัย  พรหมเดชะ   รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานี

ตำรวจภูธรชะเมาจังหวัดนครศรีธรรมราช ปฏิบัติหน้าที่งานยุทธ์ศาสตร์และงานเทคโนโลยีสารสนเทศอีกหน้าที่หนึ่ง 

รับผิดชอบในการกวดขัน ควบคุม กำกับดูแล ความประพฤติและการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ของผู้ใต้บังคับบัญชา  

 ๒๓.๑ จ่าสิบตำรวจ ชนพล  เพชรานนท์         ผู ้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี

ตำรวจภูธรชะเมา จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปฏิบัติหน้าที่ควบคุมศูนย์ปฏิบัติการฯ อีกหน้าที่หนึ่ง 
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   ทั้งนี้  ให้ถือปฏิบัติตามคำสั่งนี้ โดยเคร่งครัดตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนกว่าจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลง 

          สั่ง    ณ     วันที่     ๒๐   กุมภาพันธ์   พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

                                     พันตำรวจเอก    

                                                       ( ยรรยง  หิรญับูรณะ )           

                                                ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรชะเมา 

 


